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DESCRIGAO DAS ACOES PREVISTAS

Atendimento aos discentes

Anélise curricular e montagem de horario dos ingressanres;
Atendimentos Individuais; Atendimento aos
requerimentos dos alunos ingressantres (aproveitamentos e
dispensa de disciplinas, atividades complementares e demais
solicitagoes); Comunicagdo com os discentes
para informes e orientagdes

Elaboragdo dos horérios

Lotag&o de professor e Elaboracéo de avaliacbes formativas de
acordo com o calendario académico (12 e 22 NPC, 22 Chamada e
NEF)

Disciplina em adaptagao e dependéncia

Realizar levantamento entre as turmas para montar a oferta de
disciplinas

Nivelamento bésico e avancado

Definicéo de disciplinas a serem ofertadas e sugestéo do docente

Estagio

Planejamento dos campos de estagio

Préticas nos laboratérios

Avaliar ou solicitar os insumos utilizados nos laboratorios

Acolhimento do Ingressante e veterano

Apresentar as principais especificidades do curso (Matriz
curricular, uso de laboratorios, atividades praticas).
Explicar o que é a CPA e a sua importancia;

Apresentacao sistema Perseus

Apresentacéo a biblioteca (virtual);

Explicar o Portal do Aluno;

Apresentacédo do corpo docente;

Participacdo da secretaria, NADD, e do TI.

Explicar o objetivo do curso e as atividade complementares.

Lita

META - INDICADOR

PERIODO RESULTADO
Dentre os requerimentos realizados pelos discentes houve 100% de
aproveitamento. Foram atendidos requerimentos referentes a 2019.1 que
JAN A JUN necessitavam de reunido de Colegiado. A comunicacéo entre a
coordenagdo e discentres foi otimizada (e-mail, comunicados fixados nos
murais e redes sociais).
JAN A JUN 100% de aproveitamento
Acompanhamento dos discentes transferidos que precisam realizar
JAN A MAR M - o
adaptacdo e alunos reprovados, planejamento dos hordrios.
Nivelamento basico: Portugues
JAN A JUN Nivelamento avancado: Imunologia co enfase em virologia, Parasitoligia.
Curso de extensdo em neuromorfofisiologia. VII Circuito profissional
cosmopolita
FEV A JUN 100% aproveitamento
JAN A JUN 100% aproveitamento
FEV 100% aproveitamento




Realizag&o de reunides periddicas,
Uso de ferramentas para otimizar a comunicagéo com os docentes;
Atendimentos individuais sempre que necessario;

Maior acompanhamento da entrega, divulgacdo e acompanhamento do
Plano de Ensino.

100% de aproveitamento

Foram realizadas cursos tedricos praticos no circuito profissional

100% de aproveitamento

Foram realizadas reunides com os professores do curso para avaliar o
nivel de aprendizado dos alunos e as possiveis acdes de melhorias (Teoria
e Prética) e no final do semestre, foi avaliado o indicativo académico
aplicado pela CPA.

Orientag&o e superviséo do corpo docente Divulgacéo das normas e politicas institucionais; JAN A JUN
Promover a execugdo do planejamento, estimular o professor
quanto ao cumprimento do Plano de Curso/ Proposta Curricular
Atividade permanente com base no relatério da CPA e reunifes do
Coelgiado e NDE Aprimorar a relagédo
professor/ aluno criando um mecanismo que proporcione maior
contato com esses alunos, com a presenca do coordenador e
membros do NDE;
Propor medidas para melhoria da qualidade do Curso |-Acompanhamento e Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem FEV A JUN
do préprio curso;
-Sensibilizar o aluno com relagéo a autoavaliagdo, visitando as
turmas para mostrar a importancia do processo;
Definir, coletivamente, a¢des de melhoria do curso
Realizag&o de a¢Bes conjuntas e interdisciplinares;
Participacdo nas reunides periddicas realizadas pela
Integragéo com as demais Coordenagdes dos Cursos da|superintendéncia;
. ~ ~ . . JAN A JUN
Faculdade Divulgacéo dos eventos e acOes realizadas para os demais
coordenadores e docentes de outros cursos
Organizagéo de eventos em conjunto com o corpo discente e
Planejamento e realizacdo de eventos (semindrios,|docente do curso;
oficinas, atividades de extensdo, monitorias e grupos|Divulgagéo dos eventos realizados; FEV A JUN
de iniciagéo cientifica) Acompanhar as atividades complementares dos alunos
Elaboragdo documentos A elaboragéo é realizada de acordo com a demanda . FEV A JUN
Analisar os resultados de desempenho dos alunos e|Elaboragéo de relatério em conjunto com o corpo docente para
definir junto com os docentes contetidos/estratégias de[posterior proposi¢ao de agdes visando a melhoria na qualidade do FEV A JUN
recuperacéo da turma, quando necessério curso
Realizar reunies do NDE Reunides periédicas no minimo 01 vezes por semestre FEV

100% de aproveitamento




Realizar reunides periédicas de Colegiado

Reunides periédicas no minimo 01 vezes por semestre

FEV

100% de aproveitamento




